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 ةأهداف اللائح الأولى:المادة 

 :تّدف ِرٓ اللاٟحٛ إلى ٔضع إجساٞات وٕثقٛ للات٘

 .المٕزدٚ لمىتطمبات المحددٚتطابق الأصٍاف  .1

 ٔضع وعاٖير اختٗاز المٕزدَٖ. .2

  .تقٗٗي المٕزدَٖ المعتىدَٖ .3

 المادة الثانية

تطـــسٙ ـكـــهاً ِـــرٓ اللاٟحــٛ عمـــٜ ـاتـــٛ عىمٗـــات الػـــساٞ ٔالتعالخـــدات ٔاـعىــاه ٔاتردوـــات التـــ٘            

  .تتطمبّـا كاجـٛ العىـن باتدىعٗـٛ

 المادة الثالثة

ات باتدىعٗـــٛ ِـــ٘ اتدّـــٛ الٕكٗـــدٚ المطــ٠ٕلٛ عـــَ تٍ ٗـــر عىمٗـــات الػـــساٞ لتٕتٗـــس   تعتبـــس إدازٚ المػــ ٖ

اكتٗاجات اتدىعٗـٛ وـَ ـصــٕه ثابتــٛ ٔوطــتمصوات ٔخدوــات ـخــسٝت ٔتعتبــس إدازٚ المػـ ٖات وطــ٠ٕلٛ         

تعالخــد عمّٗـــا عـــَ تتبـــع التٍ ٗـــر إلـــٜ ـُ تاـــن الأصــٍاف ـ المطمٕبــٛ إلـــٜ اتدىعٗـــٛ ـٔ إ ـــاً الأعىــاه الم  

 .طبقـا لمػـسٔط المت ق عمّٗـا

 والمسئوليات الرابعة: الواجباتالمادة 

 .تطبٗـق اللاٟحـٛ ٔلخٕاعـد ٔضٗاضـات الػـساٞ ٔالتٕزٖـد ٔالتـفجير لهاتـٛ ـٌػـطٛ اتدىعٗـٛ ٔإدازاتّـا            .1

 اتباع إجساٞات الػساٞ الٕازدٚ بدلٗن الػساٞ ٔالتقٗد بّا.

 ـا  بطــجلات وٍـىــٛ ٔوتابعــٛ دلخٗقــٛ وــَ خــاه اتذاضــ          وتابعـٛ عىمٗـات التٕزٖـد بدلخــٛ ٔاحكت  .2

 .الآل٘

المػـــازـٛ تـــ٘ اضــتلاً الـــٕازد وـــَ المـــٕاد ٔالمـــٕاشً لمتفــــد وـــَ وطابقتّـــا لمىٕاص ـــات ٔالهىٗـــات   .3

ــات        ــن الأٔلخـ ــعاز ٔـتطـ ــن الأضـ ــساٞ بفتطـ ـــ٘ الػـ ـــي المعٍـ ـــن القطـ ـــَ لخبـ ـــد وـ ـــساٞ المعـ ـــس الػـ ـــٕازدٚ بفوـ الـ

  .ذلكٔالم أضٛ عمٜ 

احكت ا  بعالقــات تتــاشٚ وــع المٕزدٖــَ ٔاحكت ـا  ســي بطــجلات ٔاتٗــٛ ٔـاتٗــٛ عــَ تعـاولات             .4

  .اتدىعٗــٛ وعّي
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تطــعير الــٕازد    .دزاضٛ ـضعاز التٕزٖد با ٛ وطـتىسٚ وـَ ــن وـٕزد احضـتعداً عٍـد إعـادٚ الطمـ          .5

  )...تخمٗـص الـخ – ٌقـن(العاوـٛ  عمـٜ ـضـاع التهم ـٛ اتذقٗقٗـٛ لمػـساٞ وـع تقدٖـس لمىاازٖـف

 وسالخبٛ الػساٞ المحم٘ بٕاضطٛ المٍدٔبين ٔتساضبتّي إعداد ٔوتابعٛ خطط الػساٞ الطٍٕٖٛ. .6

 المادة الخامسة

تعــد إدازٚ المػــ ٖات ضــجاه بفضــىاٞ المٕزدٖــَ للأصٍاف التــ٘ تحتاجّــا اتدىعٗـــٛ ٔالرٖـــَ ـ ٖتىٗـــصُٔ    

 ٔاله اٖــٛ ٔالطــىعٛ الطٗبــٛت ٔيجــ  عمّٗــا تحدٖــح ِــرا الطــجن ضــٍٕٖابالقــدزٚ 

 المادة السادسة

ح يجــــٕش بــــفٙ كــــاه وــــَ الأكــٕاه ـصٟــــٛ المػــــ ٖات ـٔ الأعىــاه ـٔ اتردوــــات بـــــس  تـٗٗــــس طسٖقــــٛ  

 الػــساٞ ـٔ التعالخــد ـداٞ الأعىاه ـٔ اتردوــات.

 ةالمادة السابع

ـــبٛ      ـــَ المٍاضـ ـــاٚ كــــدٔد التعصٖـ ـــٛ ٔةساعـ ـــاٞ ةتطمبــــات اتدىعٗـ ـــد الٕتـ ـــساٞ المطــــتمصوات بقاـ ٖهــــُٕ غـ

ٔاحعتىادات المعااــٛ لرلــك بالمٕاشٌــٛ التعطٗطٗــٛ. ٖٔهــُٕ الػــساٞ تـــ٘ كـــدٔد اعتىـــادات المٕاشٌــٛ     

 إدازٚ المػـ ٖات إجساٞات الػـساٞ ٔالتعالخـد ةعستـٛ وـدزاٞ الألخطاً باتدىعٗـٛ المعتم ـٛ ٔعمـٜ ـُ تتٕلـٜ

 المادة الثامنة

ٖتعٗــَ عمــٜ جمٗــع العاومٗــَ تــ٘ تزــاه الػــساٞ اـلماً بفكــهاً ِـــرٓ اللاٟحـٛ ٔاه ـهـــَ ـُ ٖهـــُٕ      (

 عــدً اـلماً بّــا وبرز وقبٕه لمعال تّــا

 المادة التاسعة

تدىعٗــــٛ ٔتٍ ٗــــر وــــا تحتاجــــْ وــــَ وػــــسٔعات ٔـعىــــاه القٕاعــــد ٖساعــــٜ تــــ٘ تفوٗــــَ وػــــ ٖات ا .1

 الأضاضٗٛ التالٗــٛ:

ـــ٘        .2 ـــسٔط التـ ـــي الػـ ـــس تّٗـ ـــَ تتٕاتـ ـــا تـ ـــن وعّـ ـــ٘ التعاوـ ـــَ تـ ـــات السا بٗـ ـــع الأتــساد ٔالمـضطـ تدىٗـ

  .أاٚتـِمّــي ســرا التعاوــن تــسص وتطــأٖٛ ٖٔعاومــُٕ عمــٜ لخــدً المطــ

تٕتٗـــس وعمٕوـــات ـاومـــٛ ٔوٕكـــدٚ عـــَ العىـــن المطمـــٕـ لمىتٍاتطـــين ةـــا ـهٍّـــي وـــَ اتذاـــٕه    .3

عمـٜ ِـرٓ المعمٕوـات تـ٘ ٔلخـت ٔاكـد ٔيحـدد وٗعـاد ٔاكـد لتقدٖـي العـسٔ  تتعاوـــن اتدىعٗـــٛ تـــ٘    
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ـَ ـعىـــاه وـــع الأتـساد ٔالمـضطـــات     ضــبٗن تفوٗــَ وػــ ٖاتّا ٔتٍ ٗــر وػــسٔعاتّا ٔوـــا تحتاجـــْ و ــ  

 .المسخــص ســي ةىازضــٛ العىــن الــرٙ تقــع تــ٘ ٌطالخــْ الأعىاه ـٔ المػــ ٖات اللاشوٛ

  .يج  ـُ ٖتي الػساٞ ـٔ تفوين الأعىاه بفضعاز عادلٛ ح تصٖد عَ الأضعاز الطاٟدٚ .4

 ٔالمٕاص ات المٕضٕعٗٛ ح يجٕش لخبٕه العسٔ  ٔالتعالخد ةٕجبّا إح طبقا لمػسٔط .5

6.  ٛ ـــ ـــَ تـــ٘           عمــٜ اتدىعٗ ـــَ العاومٗ ـُ ت طـــا ااـــاه تـــ٘ تعاومّـــا لأـــبر عـــدد تهـــَ وـــَ المـِمٗ

 الٍػـاط الـرٙ يجـسٝ التعاوـن تٗـْ بحٗـح ح ٖقتاـس تعاومّـا وـع ـغـعاص ـٔ وـضطـات وعٍٗـٛ

 

 الباب الثاني طرق الشراء

 خطة الشراء العشرةالمادة 

ـــد  ـــٍٕٖٛ       ٖعـ ـــساٞ الطـ ـــٛ الػـ ـــٛ خطـ ـــٛ باتدىعٗـ ـــع اـدازات المعتم ـ ـــٗق وـ ـــ ٖات ٔبالتٍطـ ـــس إدازٚ المػـ ودٖـ

لمجىعٗـــٛ ٖٔتـــي البـــدٞ تـــ٘ إعدادِـــا لخبـــن اٌتّـــاٞ الطـــٍٛ المالٗـــٛ لٗتـــي العىـــن ةٕجبّـــا تـــ٘ الطـــٍٛ              

التعطٗـــط لعىمٗـــٛ الػــساٞ     اللاكقٛت ٔتّــدف إلــٜ عــدً ـىٗــد ـوــٕاه ٔـصــٕه اتدىعٗــٛ ٔـرلـــك 

 ٔلمحاـٕه عمـٜ ـتطـن العـسٔ  ٔـتطـن الأضعاز

 المادة الحادية عشر

  :ٖتي الػساٞ بإكدٝ الطسق الأتٗٛ

 المباغس.الأوس  .1

 المىازضٛ. .2

 المحدٔدٚ.المٍالخاٛ  .3

 المٍالخاٛ العاوٛ. .4

 المباشرالشراء بالأمر ر: المادة الثانية عش

المقاـٕد بالػـساٞ بـالأوس المباغــس إ ـاً عىمٗــٛ الػــساٞ باحتاـاه المباغــس بالمــٕزد ٔالت ــأ  ٔالتعالخــد           

وعـــْ بـــدُٔ كاجـــٛ إلـــٜ إجـــساٞ اتاــاحت وـــع  ٗـــسٓ وـــَ المٕزدٖـــَ ٔتتبـــع ِـــرٓ الطسٖقـــٛ تـــ٘ اتذــاحت          

 :الآتٗٛ
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 اه.ـلف زٖ 11كد الػساٞ المباغس المقسز دُٔ عسٔ  كتٜ وبمغ  .1

 ٔجٕد الأصٍاف المساد غساؤِا لدٝ جّٛ ٔاكدٚ تستهسٚ سا. .2

 .ٔٔكٗدعٍدوا تهُٕ الأصٍاف المطمٕبٛ وَ وادز كهٕو٘  .3

 عٍدوا تهُٕ لخٗىٛ المػ ٖات بطٗطٛ ح تتحىن المٍالخاٛ المحدٔدٚ ـٔ المىازضٛ. .4

 .ٔاختبازِاالأصٍاف ٔالمّىات المطتحدثٛ لتجسبتّا  .5

اتذاجـــٛ الممحـــٛ عمـــٜ ـُ ٖقتاـــس الػـــساٞ عمـــٜ ـلخـــن لخـــدز تتطمبـــْ غــساٞ الأصــٍاف التـــ٘ ت سضّـــا   .6

 اتذاجـٛ كتـٜ تطـتٕفي إجـساٞات الػـساٞ بالطـسق الأخسٝ.

 بالممارسةالشراء  :المادة الثالثة عشر

المقاـــٕد بالػـــساٞ بالمىازضـــٛ إ ــاً عىمٗـــٛ الػـــساٞ بعـــد الت ـــأ  وـــع تزىٕعـــٛ وـــَ المٕزدٖـــَ ٔتتبـــع    

 الآتٗٛ:لطسٖقـٛ تـ٘ اتذاحت ِـرٓ ا

ـــا إح ـخاــاُٟٕٗ ٔتٍٗــُٕ       .1 ـــتطٗع تٕتيرِـ ـــٛ ح ٖطـ ـــٛ تٍٗـ ـــص بٍاكٗـ ـــ٘ تتىٗـ الأصــٍاف ـٔ الأعىــاه التـ

  .وعٍٗــُٕ

الأصــٍاف التـــ٘ ضـــبق طسكّـــا تـــ٘ وٍالخاـــٛ عاوـــٛ ٔلهـــَ جمٗـــع الأضــعاز المقدوـــٛ ٔجـــدت  ٗـــس           .2

 .ـخـسٝٔاه ٖطـىا الٕلخـت بطسكّـا تـ٘ وٍالخاـٛ عاوـٛ  وقبٕلـٛت

 .إٌتاجّاالأصٍاف التي تقتط٘ طبٗعتّا ـُ ٖهُٕ غساؤِا وَ ـواـَ  .3

 .تتٍاض  لخٗىتّا التقدٖسٖٛ وع تهالٗف إجساٞ المٍالخاٛ حالأصٍاف ٔالمقأحت ٔاتردوات التي  .4

تقطــــ٘ بعــــدً طسكّــــا تــــ٘   وامحــــٛ الػــــسـٛ اتدىعٗــٛ ـُالأصــٍاف التــــ٘ ٖــــسٝ تزمــظ إدازٚ   .5

ٔتـ٘ كالـٛ تٕاتـس ـٙ وـَ اتذاحت الطــابقٛ تػــهن تدٍــٛ لمقٗــاً بالمىازضــٛ بقــساز       .عاوــٛوٍالخاــٛ 

ٖٔساعــٜ تـــ٘ تػــهٗن ِـــرٓ المجٍــٛ ـُ تطـــي العٍاصــس التـــ٘ تتٍاضــ  ٔ اٟ ّـــي       العـــاًتوــَ المدٖــس   

ٔتعـــــد المجٍـــــٛ تسطـــــسا ٖٕضـــــا ـضـــــىاٞ  ٔـِىٗتّـــــاتالمػ اٚٔخبرتّــــي ـ وـــــع طبٗعـــــٛ الأصـــٍاف 

ٔيجــــ  ـُ ٖدعــــي  بــــْتالمٕزدٖـــــَ المػــــ ـين بالمىازضــــٛ ٔـضـــظ الم اضمــــٛ بٍّٗــــي ثــــي وــــا تٕصــــٜ  

ٖٔلاكــا اُ .المساجعـــٛلتهـــُٕ تحـــت تاـــسف جّـــٛ  بـــْتالمحطـــس بالمطـــتٍدات الدالـــٛ عمـــٜ وـــا جـــاٞ 

 لمجىعٗــٛ.ـد ٌّاٟٗــٛ إح بعــد اعتىادِــا وــَ المدٖــس العــاً التٍ ٗــرٙ التٕصٗــٛ باحختٗاز ح تعـ

 المحدودةالشراء بالمناقصة  :المادة الرابعة عشر
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المٍالخاــٛ المحــدٔدٚ ِــ٘ إكــدٝ صــٕز المٍالخاــٛ التــ٘ ٖقتاــس احغ اك تّٗــا عمــٜ عـــدد تســـدٔد وـــَ    

ـجن المٕزدٖــَ ـٔ بعطّــي عمـــٜ ـُ ٖساعـــٜ تـــ٘ ِـــرا احختٗـاز اله اٖـــٛ المالٗـــٛ        المٕزدٖــَ ـالمقٗدٖــَ بطـ

ـــٛ    .اتذطـــــٍٛٔالطـــــىعٛ  ـــٛ جمٗــــع القٕاعــــد ٔاـجـــساٞات المٍـىـ ـــٜ ِــــرا الٍــــٕع وــــَ المٍالخاـ ٔتطــــسٝ عمـ

لاغــ اك تـــ٘ كٗـــح ٖتـــي دعـــٕٚ المٕزدٖـــَ ل الاحـــفتلمىٍالخاـــٛ العاوـــٛ تٗىـــا عـــدا غـــسط اـعــلاُ تـــ٘ 

 المٍالخاـٛ المحـدٔدٚ ٖٔطـمي بالٗـد

 المادة الخامسة عشر الشراء بالمناقصة العامة: 

المٍالخاــٛ العاوـــٛ ـطسٖقـــٛ وـــَ طـــسق الػـــساٞ ِـــ٘ تزىٕعـــٛ اـجـساٞات التـــ٘ تّـــدف إلـــٜ تٕجٗــْ             

الدعـٕٚ إلـٜ عاوـٛ المٕزدٖـَ المحتىمٗـَ لهـ٘ ٖػـ ـٕا تــ٘ الا قــٛ وٕضــٕع المٍالخاــٛ ٔذلــك لتٕتٗــس       

ٔتتىجن اـجـساٞات الـتي   ٔالأضـعازت ٔط عٍاـس التٍاتـظ تٗىـا بٍّٗـيت بقاـد الٕصـٕه إلــٜ ـتطــن الػــس   

ٖػــهن المــدٖس العــاً التٍ ٗــرٙ لمجىعٗــٛ    :ٖمــ٘يجــ  اتباعّــا في كالــٛ الػــساٞ بالمٍالخاــٛ العاوــٛ تٗىــا      

 - الآتٗٛ:المجاُ 

 تدٍٛ إعداد غسٔط المٍالخاٛ ٔغسٔط طسكّا. .1

 العسٔ .تدٍٛ تتا المـازٖف ٔت سٖغ  .2

  .تدٍٛ البت في العطاٞات المقدوٛ .3

 عشر المادة السادسة

المّاً الت اٗمٗٛ لعىمٗٛ الػساٞ ٖقًٕ ـخاـاٟ٘ المػـ ٖات بــتفوين اكتٗاجـات اتدىعٗـٛ وـَ المػـ ٖات        

 ٔتق وا ٖم٘:

    َاضـــتقباه طمـــ  الػـــساٞ اضـــتلاً طمـــ  الػـــساٞ ٔتـــق الٍىـــٕذ  المعاـــص لـــرلك التفــــد وـــ

زٟـٗظ القطـي المطــت ٗد التفــد وـَ إتـادٚ اـدازٚ المالٗـٛ التفــد وــَ         ٔتٕلخٗـع اضـتٗ اٞ الطمـ    

 إتادٚ اـدازٚ المالٗٛ اعتىاد الطم  وَ اـدازٚ.

 

 المادة السابعة عشردورة الاعتماد المستندي

 اضتلاً ـوس الػساٞ وَ إدازٚ المػ ٖات .1
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2.   ْ ٔضـــلاوٛ إجــساٞات  اعتىــاد طمــ  تــتا احعتىــاد التفــــد وـــَ لخٗىـــٛ احعتىــاد ٔالماـــدز ٔوبمــــ

 الػـساٞ لخبـن إزجاعْ لمىدٖـس المالـ٘ حعتىاد الطم 

إزضـاه ـصـن الطمـ  لمبٍـك ٔتسضـن الٍطـعٛ الأٔلى وـع المستقـات إلى لخطـي اتذطــابات ٌٔطــعٛ    .3

إلى لخطــي المػــ ٖات اضتلاً إغعاز وَ البٍك ب تا احعتىـاد للاطـلاع عمــٜ اـغـعاز ٖٔتفـــد      

ـــا احعتىــاد ٔيحٗمـــْ         وـــَ صحـــٛ المبم ــ  ـــ  تت ـــات وـــع ٌطـــعٛ طم ـــق البٗاٌ ـغ ٔاضـــي الماـــدز ٖطاب

لمىحاضـ  المعتـص لخٗـد المعمٕوـات تـ٘ ضــجن احعتىـاد ٔإكالتـْ لمح ــا ٔإزضــاه ٌطــعٛ وــَ        

احعتىاد إلـٜ لخطـي المػ ٖات لمىتابعـٛ دتع وبمغ التفوين ٔالعىٕلٛ ٔاٙ واازٖف بٍهٗٛ ـخـسٝ  

َ احعتىاد بعـد اضـتلاً المطـتٍدات وـَ البٍـك تطـمٗي المطـتٍدات إلى المعمـص         ضداد وا تبقٜ و

 وطتمصوات.. الخ. –اتدىسـ٘ ـٌّاٞ إجساٞات التعمٗص حضتلاً المٕاد المػ آ (وٕاد 

 ٔاتدىــازك نإٌٕجــدت إعــداد ضــٍد اضــتلاً بالمػــ ٖات بعــد ال حــص ضــداد لخٗىــٛ التعمــٗص       .4

جـــــساٞات اضــــتلاً المػـــــ ٖات ٔإجـــــساٞات التطـــــعير  المػــــ ٖات التفــــــد وـــــَ ضـــــاوٛ إ  تطــــعير)

ٔالتفـــــد وــــَ البــــدٞ تــــ٘ إجــــساٞات التعٕٖــــ  تــــ٘ كالــــٛ الٍقــــص ـٔ التمــــف لخ ـــن احعتىـــاد   

 المطتٍدٙ.

 

 

 

 

 

 لائحة المشتريات في اجتناع مجلس الإدارة رقه وتاريختم اعتناد 

 التوقيع  صفته الاســــــــــــــــــــم م

 رئيس المجلس عايض محند عايض عبدالوهاب  .1
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 التوقيع  صفته الاســــــــــــــــــــم م

 نائب للرئيس ظافر مهدي حمد اليامي  .2
 

 مسئول مالي عايض مهدي حمد اليامي   .3
 

 عبدالله سابر مشبب القشيري  .4
  عضواً

 مهدي سالم مسفر عامر العجني   .5
  عضواً

 ظافر فلاح عبدالله فهاد العجني  .6
  عضواً

 ظافر محند حمد العحني  .7
  عضواً

 


