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 المقدمة

السيدسدت واإدجررااات   لىجاعية لتقييم لى  جلى  اإدااة  التادا ظاد  ةادةة االىية ينيتع

المتعىقرة ةراااة  المطردور ويق يرا  قرد  ااالرم اااكارة الجدعرة ةدتياعيرة الره   التاردا             

والتقيررم ةدظظااررة والىرراا ا صات ال ررىة   الاجتادليررة مر  ا ررز وةاة  المررااةا ال ورررية والت ايررة  

دلت فينية ايديدلمسررتجميع في  لىاسررلوليةواضرر ة معرردي  ب     يمررا   ررنا ال اررد  اي ررد  يررو

د.  ةهرردعررة لجوالمررااةا ا وفقرردل لكقمررد لرردم ت اظورررات صات الع اررة يررتم   و    فيدتياعيررة 

 لىمت إيهرررز لقرررة ةرررما  شرررم الممتاةرررة فيالاجررررااات  المالىيرررة جلاالرررةويتاثرررز الرادةرررة 

د وتحقيررا ااررة  يهررمر رراف ف  مرر   ت ي رررفدت  رر   و عرراا اتياعيررة دت مررحمديررة مررااةا و تى 

وتحقيرررا كفررردا    دتياعيرررة المحدسررري في ي تجهرررد ال ارررد   هالررر والمعىامررردت المدليرررة ال يدظررردت 

  ةدلسيدسررردت و الررر ام و ترررزاظقررردلا الالىررر  في قرررة مثية و المدايرررة ةقرياسرررتطما  المرررااةا ال ورررر

لىرر  عررم الاور    ةو هة رردا لىير و اتياعيرة. القرااظين و الىراا ا الررم تحمرم و يعررة العارز االررز     

عررم ة  و لاا  رره و قاكاررة اتياعيرردت ظاررد   ىرر  عررم الاورر   ل ةو يررهظادمدتياعيرردت ويعمي 

مرر  عرر قيدت   هاعيررة بمررد لرر  اتيرة جلىرر  إااة  سررم ارر الاسد اتياعيررة ظاررد   ىرر  الاورر   ل

 إعماة لا  ة ظاد  الرادةة المالىية .    

 

 :عرف الرقابة الداخلية ت:  لىوالمادة الا

قا الت ايايرة الرم عراا     لجم  ا جلاالةل دة  ل   ظهدف الرادةة المالىية ةأيعرييمم  

  ومراجعرررة مرررم  اارررة  اسرررتطمامهدىررر  ل اتياعيرررة والرادةرررة عررراا  ىررر ل  جرررز المحدفارررةمررر  

  ينير  العردمى  وجم  المفردا  التورليىية لىجاعيرة     يرز دا  وتحفير وياثيا ال يدظدت المحدسر ية.  وة 

تحقيرا   ىر  الت ايام و العاز ل الهيمز ينوتحس   دتهسيدسةإي د  والتقيم  ى  ل اتياعية في 

 .    اتياعية   مات 
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ةفعدليررة وكفرردا    اتياعيررة ظاررد  لمرراد  تحقيررا   ررمات    يفهررد ايمرردل ةأظهررد عريكاررد يممرر   

 والىاا ا والسيدسدت .فدلرادةة المالىيرة  يند  والامتثدا لىقااظةهر مدلية ماثالا ةيوإعماة يقد

 تاىة لىجاعية . المطدور المح ى سيقر ليز مد كمفها  واس   يتما  

 

 :المادة الثانية  : أهداف الرقابة الداخلية 

 م : يىفياد  المالىية يتاثز   اظ مات المراا تحقيقهد م  ظاد  الرادةة 

   ورررقة المتعرررما  لىجاعيرررة  و لاامرررز   ظدظةمررر   جرررز الرررت مم   : اتياعيرررة في الرررت مم

ليرررة ةدليفهرررد ولاا رررم د و لتىرررف السيدسررردت الرررم وضرررع   مد وييهرررظفقدفي إظتدجهرررد و 

  يهرردىررهد  وراهررد وإجراااكتحميررم   ررمافهد   يد لررم لىيهررد  ي   إليررةتحقيررا مررد يرمررم 

قيقيررة امعىامرردت صات م ررمااية لمرر  الاضررعية ا  ىرر مرر   جررز الاعرراا والااررات ل 

 د. يهلتىف الع دعر المراا الت مم ف ى  لىا ةادةة ل ى  لهد  والمسدلم  ل

 :ف ظرمة       رم   رمات ظارد  الرادةرة المالىيرة  را        يم  ل ا التعدة حمدية اظعاا

مررر  لررر ا فررررد حمديرررة مدايرررة وحمديرررة ةدسررر ية جميررر    اتياعيرررة حمديرررة  عررراا 

 كرررزمررر  ال قررردا والمحدفارررة    عرررالهد مررر     اتياعيرررة  مكمررر  هل دعرررر اظعررراا وال 

د اة اظعرررراا الماجرررراا  اإدظتدجيررررة بمسرررر لجىتهررررداظلقرررردة المام ررررة وكررررنل  افرررر  

 د م  تحقيا اظ مات المرسامة.   هلتامي

 :دة ااة واةجة ي  لم التيلية ضاد  ظالية جيم  لىاعىامدت ةضاد  ظالية المعىامدت

 ال يدظرردت مرر   جررز  لجعرردي ميياررز ظاررد  معىامررد المحدسرر ية فيال يدظرردت  ىرر الالتارردا ل

 ع ي ة واايقة.ظتد ج معىامديية  لىالاعاا إ

   اتياعيرة  ز وسرد ىهد االرز   مر د  ظاد  الرادةة المالىية ةإ   قم ةمفدا : العازيوجي

فعدليررة ومرر  تحقيررا   اتياعيررة مرر  ضرراد  الاسررتعادا اظقسرر  والمررفا لمررااةا     يممرر 

 المظيد.دليف ةتطفيمهد ل م قموا د مدلتالت مم فيم  ل ا  ظودوديهد
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 ة المرسررامة مرر  يررةدلسيدسرردت اإدااةالالتررزا  إ   ة:يرر  ةدلسيدسرردت اإدااةالالتررزا جي يورر

    هة مر  شرأظ  ير د  السيدسردت اإدااة مواق ي ظ  جم ر دم يق يا  وامتما ز اإدااة  يق

قرة الت ايايرة مر   جرز التق يرا      لجا ةاضرا  إوردة  المرسامة  لىجاعية   مافهديمفز 

 لكوامر.اظمثز 

 

 

 :عناصر الرقابة الداخلية  الثالثة:المادة 

د ظارد    هالرادةة المالىية و  مافهد يممر  تحميرم   رم الع دعرر الرم يتمرا      ف يعريم  ل ا 

 :   ىمفياد ي دتياعية فيالرادةة المالىية 

 اولًا : الرقابة المحاسبية  :   

عتارم  رن    ي . و  ية لىاعىامردت و مرم  الالتاردا لىيهرد    التيدة الماة المحدسيهمت الى 

القيرم المرزاوو و قفر      قرة ير  وو إي رد  لرم الاسرتطما  اظمثرز ادسرب  ا     ى  الرادةة ل

ا ررة الاجمدليررة وورره مررااة يرر  المراجعررة الررموة  ولاررز التررمايا الررموةت        قسرردةدت المرا

 ااظب  التدلية :  تي د   و  تحقيا  نا ال ا  م  الرادةة ل  ورلا ا و 

 .اتياعية دمز وم  م لعاىيدت موض  وي ايم ظاد  مست مت مت .1

 .اتياعية ودط ظدمز وسىيم يتفا وو يعة م متيوض  ظاد  ةدس .2

وفقردل  لىقاالرم المحدسر ة      اتياعيرة  دت مر را  عراا و تى تير وض  ظاد  سرىيم    .3

 ىيهد . المتعدةت ل

د لىتأكرم  تهر ةعدومت مديهدو  عالهد و تى اتياعية وض  ظاد  لمراا ة وحمدية  .4

دظيرررة اسرررتطما  مومرر  صلررر  إم    وجاا رررد واسرررتطمامهد فياررد ل  ررر  لررره مرر 

 قسدةدت المراا ة الم  اة لنل  .   

ج ت ةدسررر ة المسرررلولية لررر   عررراا    سرررظرررة ةيدظررردت  ظارررد  م  رررم لمقدة  وضررر  .5

 ىرر ل اتياعيررة لكعرراا الماجرراا   قيرردة    ىررمرا الفعتيررمرر  ظتررد ج ا  اتياعيررة 
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 سررردو اوةت  وي ررر  صلرررر  ضرررروة  ف ررري واةاسررررة  سررر دف  ت الت فررردت اررررم       

  .يموفهد  ن  المقدةظة

 ىهجييسر ز اوةت لت قا مر  اارة مرد     موة  مراجعة يض  ظاد  إدلماا مااةو .6

 .ا  المراجعة يزد م ه  المعم لترم  ةيدظدت ومعىامدت مدلية ل ا الف

  مررر  ترةمايرررة الفررر  رايرررةتيت ايدرا و التسررراتيررروضررر  ظارررد  لالتاررردا ظتيجرررة ا  .7

 .   اتياعية ثرفي مسلوا واقم  و  ك

 

 :    ةيالإداررقابة الثانياً : 

 المرسامة.ويسررت م إلى تحمرر  التقرردةيرةفرر  المفرردا  اإدظتدجيررة وإي ررد  السيدسرردت   لىمت إيهررو

مج و الرررربرا اإدظترررردوير المةاسرررردت اإدق ررررد ية ويقرررردة  التقميريررررة والمدليررررة و اإدااة  و المااةظرررردت 

 ا يية:ااظب  تيوتحقا  نا ال ا  م  الرادةة م  ل ا ا صل .  التمةف و و

 ىررر اظ رررمات الفرليرررة ل لىجاعيرررة وكرررنل تحميرررم اظ رررمات العدمرررة الر يسرررة   .1

اظ ررمات العدمررة الر يسررية  مرر     سرردلم تحقيررا مسررتا   الاااةات و اظاسررد  و الررم   

 سهز ياظيفهد  ي  توض  ياظيف اايا يمثز  ن  اظ مات ق

د مر   ةهر لمراد  تحقيرا مرد جردا     دتياعية الت اياية فيقة لجوض  ظاد  لرادةة ا .2

 الماضالة.  إجرااات ولقاات والتد تحقيا اظ مات 

اوةت ز موررةالررت ت  ظاالهررد  ال ورردط اتياعيررة لىرر وضرر  ظاررد  لتقررمير ل دعررر  .3

المقدةظررردت وتحميرررم  اظسررردو لقرررمز سررر ة مدليرررة لتمرررا   رررن  التقرررميرات  ةمايرررةك

 لدعة.  الانحرافدت السى ية ة فة 

مة اادص رد بمرد لا يتعردةد    وض  ظاد  لدص لعاىيرة ااردص القرراةات يمرا  سر       .4

مر  ظترد ج    لى  تحقيقه م    مات ومد ي ز إلممت إيه و مد اتياعية  لحم  م د

عرم  اةاسرة   ةمعي رة و    سر  ومعردي   ىر   سدو     ت اراة لا يتطن إلا ة دا ل ى  و ل

 ضروة  اادص  نا القراة.     ةبروافية ي
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 :    ليثالثاً : الضبط الداخ

حمديررة  عرراا  لى وجميرر  وسررد ز الت سرريا واإدجرررااات الهدافررة إ     قررة الت ايايررة لجويورراز ا

ىيفم سرر يز مرر  الالررت و و المرريد   و سرراا الاسررتعادا  ويعتاررم المرر ا الررمال      اتياعيررة 

كز ماظرف لمراجعرة   يقييم العاز م  المراا ة النايية قيث يخم  لاز  ى  ل تحقيا   مافه

ميرم الالت دعردت و  السرىقدت و    تح ىر  عتارم ل يي فين العاىيرة  كارد    ماظف آلر  شدةكه

 المسلوليدت .   

 

 :الرقابة الداخلية  ومبادئعة :  مكونات بالمادة الرا

ع ديرة ل رم   ةد تهو اةاسر ةهرد   دت  سدسرية لا ةرم مر  الا تارد       مماظر  ى  م لةوتاز  ت ظاد  ةادي

ضراد  معقراا لت قيرا اظ رمات     ث يممر  الاعراا إلى   م  قير ةي ايم  و ي فيرن  ت ظارد  ةارد   

 :     ىممد ي ى وتاز  ن  المماظدت اظسدسية ل اد  الرادةة ليالرادةية و

 

 أولًا : بيئة الرقابة :   

 ىر  يئرة يرلثر ل  ةعقرم ظادمرد و  يد ظهر قيرث     ز المعردي مر ال يئة الرادةية الايدةية  سدسد ل برعتي

 د   اهد:  يه  يلثر لى جاا  اظظااة الرادةية و  د  لاامز كث

 د . يهيحدفاا  لى ين والقيم اظل اية الهوالعدمى اإدااة ظزا ة  .1

سراا لهررم  يمسرتا  معرين مر  المفردا   رد       ىر  ةدلمفردا  ييرث يحردفاا  ل    اإدااة   الترزا  .2

 .  يق يا  ظااة ةادةة االىية فعدلة ريفهم   اية يقا لىم إضدفة إيهالقيد  ةااج د

  د .    اظفراا و  وإااة ظام المعىامدت المحدس ية  لى  ظار  الاااة  إنيعي  واإدااة فىسفة  .3

وةادةررة  يحررما إورردة لررلااة  لتطقرريا وياجيرره     لىجاعيررة الررنت ز الت اياررم مررالهي.4 .4

 .  اتياعية  تحقا   مات الهالعاىيدت 

 والمسلوليدت.ال  قيدت  اتياعية في يفاد سىاف إااة   .5
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 والتمةف و   د.ة م  قيث سيدسدت التاظيف يالسيدسدت الفدلىة لىقا  ال ور .6

 الم ى ة ةدتياعية. ع دف ل اة  .7

 

 ثانياً :  تقييم المخاطر:     

دظرر  كسرااا   اتياعيرة  ا  ظاارة الرادةررة المالىيرة الردا لتقرريم المطردور الرم يااجههررد       ر يف

 ة لىجاعيرررة  ضررروضررر    رررمات ثدةترررة ووا بر عتررريدةجيرررة  كارررد لجمررر  المرررلثرات المالىيرررة  و ا

شرود  سدسيد لتقيم المطدور  لنل  فا  يقريم المطردور ل ردة  لر  تحميرم و تحىيرز المطردور        

ااررة ىررة اظجررز و يلقررا اظااا القافي صات الع اررة و المري قررة ةت قيررا اظ ررمات المحررما     

د تهررآثدة ررد وصلرر  مرر  قيررث   اي ىرر مرر  المررروةت تحىيىررهد لىتعرررت ل تحميررم المطرردور فاظرره

 د.   ةهقاات الااجب  القيد  لجو ا ثهد وكيفية إااةيهدقمو اقتاداويقمير 

 

 ثالثاً : النشاطات الرقابية:    

ال ورردودت الرادةيررة ل رردة  لرر  سيدسرردت وإجرررااات و آليرردت يررملم ياجهرردت اإدااة   و يمررا           

ة المطررردور  ومررر   مثىرررة  رررن  ال وررردودت : الم رررداادت  التأكيرررمات     تيرررالقيرررد  ةررراجرااات لمعد 

 ج ت ة فة لدمة.   سال ى فدظ لاإجرااات اظم  وا ى فدظ لااظااا وا مراجعة

 

 عاً : المعلومات والاتصالات:    برا

وصلرر   اتياعيررة االررز   اظهرردمرر  يحتدجلى اإدااة  و إ لى جيز المعىامرردت وإي رردلهد إيسرريررب  

  تررالقيررد  ةدلرادةررة المالىيررة و المسررلوليدت اظلررر  وق     ىرر سرردلم م لي نيز وإورردة  ةمرر موررة

   يقرا  ةدي ردلات م  ارة يممر  الثقرة       ولىر  د  يهر اارب  لاىيد يعارز وير     اتياعية ستقي  ي

دةجيررة   مررد فياررد يتعىررا   لجو الاارر  الم دسررب  وصلرر  فياررد يتعىررا ةدظقررما  المالىيررة و ا    ةهررد

اظسررفز  و العمرر   لىإ ىرر المعىامرردت مرر  اظلورراز يررمفا ييمررا  فعرردلا ل ررممد  فاظررهةدلاي رردا 

ايرررد  اإدااة  ةدلتأكرررم مررر  وجررراا اي ررردا م دسرررب  مررر  جهررردت  لرررر   لى ز  فقرررم إضررردفة إمورررة
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قدجررة اإدااة  الفعدلررة    ىرر   ظ ررمافهد لرر و  ل  اتياعيررة  لدةجيررة اررم يمررا  لهررد  ثررر  تحقيررا      

 لهن  المعىامدت.   ومستار ا مهم وماثالا ةهلت قية المعىامدت الهدمة لت قيا  قس  اي د

 

 النظام:اقبة مر خامساً:

ةم يرة مرد  ويمرا         اظااا في فرتر  يقيريم ظاليرة    ى اا ة  ظااة الرادةة المالىية لاز مرعي

ي رررايم  ظاارررة الرادةرررة   ب يرررم دشرررر   ود تهرررتيظترررد ج الترررمايا و المراجعرررة اظلرررر    معد  

المالىية لمراد  اسرتاراة لاىيردت المراا رة كجرزا مر  العاىيردت المالىيرة  و يرب      رز           

سررري  سيدسردت و إجرررااات لمرراد     ظتررد ج الترمايا يررتم شررز    ىرر المالىيررة ل  ظاارة الرادةررة 

 ووفقأودة ةميا ما.

 

 :تأسيس وحدات أو إدارات مستقلة بالجمعية الخامسة:المادة 

وقرمات  و إااةات لتقيريم    –سر يز ي فيرن ظارد  الرادةرة المالىيرة المعتارم       في –اتياعية ئ وي 

 وإااة  المطدور  والمراجعة المالىية.  

بجهررردت لدةجيرررة لمادةسرررة مهرررد  والت دعررردت وقرررمات  و إااةات    لىجاعيرررة الاسرررتعدظة يرررا ة 

يىر  المهرد     اتياعية لر  يقييم وإااة  المطدور  والمراجعة المالىية  ولا يخز صل  بمسلولية 

 والالت دعدت.  

 

 :وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية  السادسة: مهامالمادة 

  هوقررم   و إااة  المراجعررة المالىيررة يقيرريم ظاررد  الرادةررة المالىيررة واإدشرررات   يق يقرر    لىيتررا

ة يةدظظااررررة والىرررراا ا والتعىيارررردت السرررردة اتياعيررررة ولدمىيهررررد  والت قررررا مرررر  مررررم  التررررزا

 .  اتياعية وإجرااايهدوسيدسدت 

 

 :تكون وحدة أو إدارة المراجعة الداخلية السابعة:المادة 
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ج ررة يي هىم ةتععرراظاررز يا ىرر ل ىررم  وقررم   و إااة  المراجعررة المالىيررة مرر  مراجرر  اال  يتمررا

  وقرم   و إااة  المراجعرة المالىيرة ولاىرهد مرد      ييما فم رالييما  مسلولال مدمهد. والمراجعة و

 : ىمي

     ىفراا ةرأت  لاردا  لرر    مو لا ي والترمةف  د المفردا  والاسرتق ا    هيتاافر في العدمىي  

 سا   لادا المراجعة المالىية وظاد  الرادةة المالىية. 

 د ويما   مسلولة  مدمهد. ةهج ة المراجعة  و   يري ا ل ىر د إي   يرف  الاقم   و اإدااة  يقدة 

 وفقرردل  ررة المراجعررة تيا  تراارر ىرر داً لإااة  المراجعررة ة ررمير وقررم   و دفرر ت مررمم    تحررما

 لسيدسديدتياعية.

 او  ايم.  يهد اا لىاالمعىامدت والمست مات والاثد ا وا ى    يُام  م  الاو   ل 

 

 :خطة المراجعة الداخلية الثامنة:المادة 

تي رررة عارررز وقرررم   و إااة  المراجعرررة المالىيرررة وفرررا لقرررة شررردمىة لىاراجعرررة معتارررم  مررر         ي

 سر ايدل لىر   والعاىيدت الر يسة  اظظوقةمراجعة  س ايدل. ويب قة لجوتحم   ن  ا المراجعة 

 اظاز.  

 

 :المراجعة الداخلية   ريالتاسعة: تقرالمادة 

 ررة تيجلىرر  اإدااة  و لىإ يعررم إااة  المراجعررة المالىيررة يقريرررال ممتاةرردل لرر   لادلهررد ويقممرره     

ل ارد  الرادةررة   التقريرر يقيياردل     يتمرا   رنا    دظارز. ويرب   ى   سر ات ل ةر ز ةمور ةالمراجعرة  

ةيرد  اإدجررااات   الاقرم   و اإدااة  مر  ظترد ج وياعريدت  و     ه  إليهاظت دتياعية ومدفيالمالىية 

 اظررردت ىة ظترررد ج وياعررريدت المراجعرررة السررردةقة و ت متيرررورررأ  معدةز إااة  كرررد يهاارررن الررره

 صل .   لمدلاا  الم دسب  واواالمعدتية فيقدا لم  في ظهد لاسياد وأة

 ررة المراجعررة تيجلىرر  اإدااة  و الىممتاةرردل ويقررممهيقريرررال لدمرردل عررم إااة  المراجعررة المالىيررة ي

المعتارم  وير    قرة  لجد مر  ا تهر   لر ا السر ة المدليرة ومقدةظ   ير   جرهوأ  لاىيدت المراجعة الر ة
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دية السر ة المدليرة   م ل هلالتد ة وجم( ل ا الر )إ قة لج س دف  ت إل ا  و انحرات ل  ا فيه

 المع ية.  

 ررة المراجعررة تيياعررية  ىرر داً ليررر إااة  المراجعررة المالىيررة ة رر يحررما جلىرر  اإدااة  ظقرردلا يقر 

 :  ىمر ة اة  لدعة مد يي   يتما  التقر ى ل

 الولو  المدلية والاستثادةات وإااة  المطدور.  ى إجرااات الرادةة واإدشرات ل 

    ات  الماجررراا و لمااجهرررة التلررري   طررردور في اتياعيرررة واظظاارررة  الميقيررريم يقررراة لاامرررز

 المتااعة .    و  ية  نةتيا

   بمرد صلر   ظارد  الرادةرة المالىيرة      العىيد في يق يايقييم  ااا جلى  اإدااة  واإدااة 

صلررر  إااة   )بمرررد في د الىررر  بمسرررد ز ةادةيرررة   يهرررتحميرررم لرررما المررررات الرررم  لقرررر ف    

 د  ن  المسد ز. ةه لج لدهالمطدور( والقرلا ال

 تق يقهررد  و قرردلات  المررعف فيالرادةررة المالىيررة  و مررااو    دإدلفرردلا في يق يررا  وجه

دتياعيرة  واإدجراا الرنت اي عته  لىجاعية لم دظااا المديلثر في ثرت  و ام  القااة دله

ة ير السرررر ايدلتقرررردةل هررررد فيا  ررررالموررررم ت المف اإدلفرررردلا )لاسررررياد  ررررنا  في معدتيررررة

 المدلية.(  وةيدظديهدلىجاعية 

  د.  يهالرادةة المالىية ل م تحميم المطدور وإااة اتياعية ةأظااةمم  يقيم 

 دتياعية.في  ي ف لاىيدت إااة  المطدورهالمعىامدت ال 

 

 

 :ر المراجعة الداخليةيحفظ تقار المادة العاشرة:

مرد  زرز ومرد    مرا ة ةاضرا    ر المراجعرة ومسرت مات العارز مت   ييقردة  دتياعية قف ى  لينيتع

 د.  ظهوأةم  ظتد ج وياعيدت ومد ام اان  لى   إليه

 

 :  والنفاذ والتعديل( )النشرختامية لام اكلأحالمادة الحادية عشرة: ا
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خ التادا رد  يالت ردةال مر  يردة    اتياعيرة د مر  ا رز   ةهر ا  والعارز  ترز تم الالير يق ا  ن  ال   رة و 

 اإدااة .م  جلى  

 مررر  لحالم رررد  عررر دفجميررر  لرررتام   مااعدتياعيرررة اإدلمتروظررم لىررر  السيدسرررة  وي وررر  رررن  

 يهد.الاو   لى

  تي رة الرادةرة المالىيرة    مر  ا رز   -دجرة ال رم ا  –ة ير يتم مراجعة  رن  السيدسرة ة رفة اوة   

 جلى  اإدااة  لالتادا د.  ى ج ة لىقة م  ا ز الترعمي ت مقيتم لرد  ت يو

يررة  ةالعر الت ايايررة في الماىمررة  هرردت  تيا ا افي  ظااررة ولررا  ررن  السيدسررة مماىررة لمررد وةا     يعررم 

ال   ررة و  ظاارة ولرراا ا   في مرد وةا  ينعردةد ةرر يقرردا  ت في د و  هر السرعااية ولا يمرا  ةميىررة ل  

    السد م .  هدت الت اياية يماتيهدت الت اياية فا   ظااة ولاا ا اتيا

 

 








